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晷੼ٗ业৺业ߐ܉؆ஓ 

ॠू঒ࣲٗҁৰછ与׫ԋԄࡣ（ડ੧） 

为଒▲ࢋ࠵ԗ؆߻ॠू঒ࣲٗҁӲݷچஶ，ڏॹҡҶॠ؆ՠࣲ

ङࢬԋߑӲ，ҭӣલԈ՟二঴؆ஓ（ୂ）以Ճםٺॠूٗҁ人մڐ

ڠ׍，ٵࡊॠू߻؆௤ݕ，ۅչӫଭۅ澝主Ԉۅߢॠ؆ू९ङ॥ي

ݵٵࡊԇङਈԃ，以௤ૅ୏ॠू঒ࣲ߆يչ॑ѫՇࡺ৆ސ为֪߻؆

㣜“Յ௤”ஓڏ߻ગ，ৈՠ؆ؘ߻எ，ࣔӲؔߎԄࡣ澞 

第一章  总则 

第一条 ؆ث߻ॠू঒ࣲٗҁؘ੧؆߻澝二঴؆ஓ（ୂ）两

঴঒ࣲ澞ॠूהિુҶ߻ॠू঒ࣲٗҁङۈѽઁӦ澝ুৃ澝ԣલ

չ߆ԇ；二঴؆ஓ（ୂ）ީॠूࡴԈङׂك঒ࣲୂ୹，િુୂߎ

୹ॠूٗҁङଋ३঒ࣲ澞 

第二条 ؆߻以二঴؆ஓ（ୂ）为ԥѹچٶث؏ۨॠू业働଒

੧୏ԗৰછ澞՟二঴؆ஓ（ୂ）ॠूٗҁ୏ङઋ঑为ୂٶڢ୹专

Ӄ৺ॠू人մङॠू॥ӣۈչ，؆߻՟੧ݺ঒ࣲୂ୹从事ॠ؆ू

९人մङॠूۨࣁܷߧ专业ًڡઋҵबҼ۪ब଎二঴؆ஓ（ୂ）澞 

第三条 ؆߻ॠू঒ࣲٗҁৰછٶ࠿֨݌؍ङ 12  ѡ଒੧澞߃

第四条 ॠूהિુث՟二঴؆ஓ（ୂ）ॠू঒ࣲ人մ଒੧

ॠू业ԇׁઐ，ܶح՟二঴؆ஓ（ୂ）يڐॠू঒ࣲٗҁ澞 

第五条 ؆ٶ࠿߻上ԡٶ举੧Ҷ߻ॠूٗҁѫ，ث上چٶॠ

ूٗҁ中ҟӟॳӟ帖ࣣङ二঴؆ஓ（ୂ）չ个人଒੧׫ԋ੮㑾澞 



— 3 —   

第二章  考评管理 

第六条 ؆ۨ߻ॹॠू঒ࣲٗҁৰછ௅ুشح，下ગԄҸ؜澞 

ু୸：ӣ঒ॠूٗҁङ߻௅ح 

Ԁু୸：ॠूהה୸ 

ۨմ：ॠूהՃ՟二঴؆ஓ（ୂ）િુ人չୂӣ专ۨু؟ 

ৰછ௅ুشحԄҸ؜ગ֨ॠूה，Ӏѽિુৰછङুৃٗ

ҁ；ԄҸ؜人մंॠूٗהҁ人մչ՟二঴؆ஓ（ୂ）ॠू঒ࣲ

մһգুۨ澞 

第七条 ؆߻՟二঴؆ஓ（ୂ）ॠूٗҁ୏ԗৰછৈߧ以॥

ӣৈߧઋ঑澞 

第八条 ॠू঒ࣲٗҁৰછܶ߶主੽ӣ为ॠूুৃ঒ࣲչॠ

ू业働两ୂӣ，Ӏѽ॥ӣ߶ӕՀৰ澦晷੼ٗ业৺业ߐ܉؆ஓॠू

ٗҁৰછ୏ԗ੮澧（੿஍ў），՟二঴؆ஓ（ୂ）ङॠूچٶ୏ԗ

٤֨ॠू঒ࣲ঩৏ݾ॥ӣ৏ઋ主੽以՟二঴؆ஓ（ୂ）专Ӄ৺ۈ

上ङࠄוखઓॠू业働为主澞 

第九条 ৰછٗҁুৃؘޑ 

Ӏѽ३ײپ下： 

（一）二级学院（部）自评 

՟二঴؆ஓ（ୂ）҉݇ॠू঒ࣲ঩৏ࠄו৏ઋङ澦ୂ୹ॠू

ٗҁ୏৏ઋۈࡍ੮澧，Հࣁ澦晷੼ٗ业৺业ߐ܉؆ஓॠूٗҁৰ

છ୏ԗ੮澧଒੧ਘછ，߲܇ॠूٗҁ中؂֨ङٛ૥与不ૡ，ۨڥ

ୂ୹چٶॠूٗҁۈৈ，Ӳؔ下چٶॠूٗҁઋӦ澞 
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（二）科研处审核 

ॠूثה՟二঴؆ஓ（ୂ）ङॠू୏ԗ॥ӣٗҁ݇߿ৰܶ߾

߶଒੧Ӭ߾ؙ࠵澞 

（三）学校组织评审 

ث߶ॠूٗҁ୏ԗܶ݇߿ুشحॠू঒ࣲٗҁৰછ௅߻؆

՟二঴؆ஓ（ୂ）ॠूٗҁ୏ԗ॥ӣەӑ଒੧߾ז澝ۈࡍչછઑ澞 

（四）公布考核结果并奖励 

ӟݕٷҸ٢，ߧછџৈ݇߿ুشحॠू঒ࣲٗҁৰછ௅߻؆

 ԋդԥ澞׫Ճߧৈ߾ङৰؔܧ

第三章  考评奖励 

第十条 ՟二঴؆ஓ（ୂ）Ճ个人ৰછ׫ԋ澞 

（▲）՟二঴؆ஓ（ୂ）ॠू঒ࣲٗҁৰછৈߧ与؆چٶ߻

ୂ୹ৰછܵ୙澞 

（二）؆چٶ݇߿߻ॠूৰછৈߧ，੮㑾ӹ 2 դङ二঴؆ஓ

ஓॠू঒ࣲٗҁ؆ߐ܉晷੼ٗ业৺业“چٶ予ୂ୹݉ٷ，（ୂ）

ү଒ԥѹ”०՚，ৰછѩज़ङୂ୹׫ԋ 20000 ҫ，主੽ऀ于؆

Ճ૴ԗ澝ॠू঒ࣲՃ业ԇٺݐߧਃ澝ׁۨߧѫઑুৃ澝ॠूۨߐ

ׁઐ澝ॠूٵՖڏગՃாऩખચ澝؆ߐ事ԇછؙঈ与ॠू؆ߐ事

ԇबҼङ՟ாݵӟ，不ਈऀ于与ॠूٗҁޗҼङҿ他ݵӟ澞 

（三）؆߻Հࣁ澦晷੼ٗ业৺业ߐ܉؆ஓॠूٗҁৰછ୏ԗ

੮澧，છଣӟҶ߻ॠू业働݌ӧӹ 5 դङѩज़ॠूٗҁৱ，݉ٷ

予“晷੼ٗ业৺业ߐ܉؆ஓॠूү଒ٗҁৱ”०՚，ো予 2000
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ҫ/人׫ԋ；କ৒三ڱੂٶ“晷੼ٗ业৺业ߐ܉؆ஓॠूү଒ٗ

ҁৱ”，؆݉߻予“ॠ܉之ޤ”，ো予 5000 ҫ/人׫ԋ；ੂڱ两

“ࠩॠ܉之ޤ”०՚۪׊੭؆ஓॠूۨ׫ߧॱग（मୂ঴Ճ以上）

ঈۨߧङિુ人，݉予“ॠ܉߶Ҿ”，ো予 20000 ҫ/人׫ԋ，

 澞ܴݵѩүো予专ாॠूாऩٷ

第十一条 二঴؆ஓ（ୂ）߄以下ەӑ之▲ৱ，Ոࢃॠू׫

ԋ੮㑾૏ࠀ澞 

1.֨ॠू঒ࣲٗҁ中৞乏ુѠڶ，ӟ୍࣫עםનङ； 

߄٤١঴Ճ以上ாऩݾ专Ӄ৺ٶڢ୹ୂߎ.2 1 ாՃ以上ݭ

ாৄ࠲； 

߄঴Ճ以上ாऩ߻٤ݾ专Ӄ৺ٶڢ୹ୂߎ.3 3 ாՃ以上ݭ

ாৄ࠲； 

߄঴Ճ以上ாऩ߻٤ݾ专Ӄ৺ٶڢ୹ୂߎ.4 5 ாՃ以上ڍ

 ；ߊ

 ；ङࠀ不ՠ߾ৰچٶՖ澝֝஄ঈٵߐ܉ङۺ୹۱҉ୂߎ.5

ਘ૴એॠूۨݰչߓҍߓ不ঀ੧为澝ऽજ产ߐ؆୹ӟ࣫ୂߎ.6

 ；ਸङઁߐ؆事ாঈଔՆם澝ଔઁ҅ऀॠू৆ોঈ୍ߧ

 ৈङ澞ۈઋӦՃچٶ୹ॠूٗҁୂߎ交ݕࡌ੽ܷߌ.7

第十二条 ߄٤ݾ以下ەӑ之▲ৱ，Ո׫ࢃԋ੮㑾૏ࠀ澞 

߄঴Ճ以上ாऩ߻٤ॹாङݾ.1 1 ாݭாৄ࠲ङ； 

澝ٗ؜௠ؘࢵ୍ۨ؏ਈߌ.2 ३ߐ܉中ڶঈॠूٵՖ݌؍ङॠ

ूѠԇङ； 
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 ；ङॠूѠԇङ݌؍（ୂ）ਈ؏ۨ二঴؆ஓߌ.3

 ；ङࡌў中ङबҼ੽ކॠूबҼ߻؆੧ۼࠀਈ严ߌ.4

ਘ૴એॠूۨݰչߓҍߓ不ঀ੧为澝ऽજ产ߐ؆٤ӟ࣫ݾ.5

 ਸङ澞ઁߐ؆事ாঈଔՆם澝ଔઁ҅ऀॠू৆ોঈ୍ߧ

第四章  其他 

第十三条 ߎԄࡣ中ङ澦晷੼ٗ业৺业ߐ܉؆ஓॠूٗҁৰ

છ୏ԗ੮澧中՟ா॥ӣՑҁ为՟二঴؆ஓ（ୂ）չ个人୏ԗৰ߾

॥ӣ৏ઋ，不ҁ为働׫ݼԋ҉݇澞 

第十四条 ߎԄࡣਘ 2021 ॠंࡣԄߎ，੧ۼ૜ޙՇ٢之ٶ

 િુઆୋ澞הू
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附件： 

晷੼ٗ业৺业ߐ܉؆ஓॠूٗҁৰછ୏ԗ੮ 
一级指标 二级指标 三级指标 指标内涵及量化标准 

科研组织

管理

（10%） 

科研管理

（5%） 

目标责任书任

务落实（2%） 
目标责任书中科研任务工作全部完成 10 分。 

科研管理人员

配备（1%） 

配备科研专门管理人员 5 分； 

明确科研专门管理人员岗位职责 5 分。 

工作计划和工

作总结（2%） 

年度科研工作计划：5 分； 

年度科研工作总结：5 分。（以科研管理系统备案为准） 

日常运行

（5%） 

日常管理情况

（3%） 

日常各类项目材料上报及时、管理到位（含科研管理系统管

理）20 分； 

科研设备及耗材采购等监管到位 10 分。 

学术分会运行

情况（2%） 

学术分会组织机构组建合理：5 分； 

工作运行记录本记录规范：10 分。 

科研业绩

（90%） 

科研项目 

（每项积

分）

（30%） 

科研项目申报

（2%） 
国家级 50 分；省部级 25 分；市厅级 15 分；校级 3 分。 

科研项目立项

（8%） 
国家级 100 分；省部级 50 分；市厅级 30 分；校级 5 分。 

科研项目结题

（8%） 
国家级 200 分；省部级 100 分；市厅级 60 分；校级 10 分。 

横向项目

（12%） 
到款：10 分/万元；结题：10 分/万元。 

科研成果 

（每项积

分）

（35%） 

科研成果申报

（2%） 

国家级：1000 分；省部级：500 分；市厅级：100 分；校级：

30 分。 

科研成果获奖

（10%） 

国家级：特等奖 12000 分；一等奖 10000 分；二等奖 8000

分； 

省部级：特等奖 4000 分；一等奖 3200 分；二等奖 2000 分；

三等奖：1000 分； 

市厅级：特等奖 400 分；一等奖 320 分；二等奖 260 分；

三等奖：200 分； 

校级：特等奖 240 分；一等奖 180 分；二等奖 120 分；三

等奖：60 分。 

专利（每项）

（5%） 

国际发明专利：750 分；发明专利：150；实用新型专利：

80 分；外观设计：20 分。 

成果转化

（10%） 

到款：50 分/万元；市级及以上政府、行业协会采纳的成果

证明 10 分/项；项目产生的经济效益证明 10 分/项（100 万

以上）。 

学术专著（2%） 
专著字数达到 10 万/200 分，每增加 1
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《中国日报》和《中国教育报》等国家级报刊理论版等 100

分；省级报纸及其同级报刊理论版 80 分；中文核心期刊 80

分；一般期刊 20 分；陕西工业职业技术学院学报 5 分。 

获奖论文（2%） 

省部级：特等奖 100 分；一等奖 80 分；二等奖 60 分；三等

奖 40 分；市、厅级、国家一级学会（协会）的论文获奖按

对应等次积分的 40%计算；国家二级学会（协会）和省一级

学会（协会）的论文获奖按国家一级学会的 70%计算。 

基地及团

队（20%） 

学术交流（2%） 

教师参加科研工作学术研讨会 10 分/次。（以科研管理系统

备案为准） 

邀请专家或举办二级学院（部）学术交流会议 20 分/次。（以

科研管理系统备案为准） 

科技创新团队

申报（2%） 

校级团队 50 分/个；市级团队 200 分/个；省级团队 500 分/

个；国家级团队：3000 分/个。 

科技创新团队

立项（6%） 

校级团队 100 分/个；市级团队 500 分/个；省级团队 1000

分/个；国家级团队：500


